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Introduccidn:

" En el ini¢io" dél curso lectivo.de 1978 el Ministerio de Educacibn

“Pablicas  por ﬁn@eﬁﬁéﬂiO'délﬁﬂépartamentn-de Capacitacidén y Perfecciona

miento Docentée ménifestd su .interés ante la Facultad de Educacién de la

"+ . Universidad de Costa Rica ‘Por-realiza¥ una investigacibn en torno al te

ma de los asi llamados "Maestros Desocupados'. Se suponia entonces que

existia un alto nimero de maestros graduados que por circunstancias di
versas no estaban trabajando en el I=- II Ciclos de la Educacidn GCene-

ral Bisica, hasta se mencionaba una cifra de ellos cercana a 2000.

Fue entonces cuando los investigadores mostraron su interds hacia
el asunto planteado y elaboraron el Proyecto de investigacidn que, en
gus etapas iniciales fuera auspiciado por el Ministerio de Educaeidn Pd
blica y ya en el proceso y finalizacién del trabajo se ha recibido el
respaldo del Centro Multinacional de Investigacidén Educativa ( CEMIE ) s
de la Vicerrectoria de Investigacibn de la Universidad de Costa Rica y
del Instituto de Investigacién para el Mejoramiento- de Fa- Educacifn -

Costarricense, (IIMEC)

La labor desplegada en los meses restantes de 1978 y durante 1979
fue muy dura y llena de obstéculos pues no ha sido tarea ficil encon=
trar las listas precisas y completas de los maestros graduados en el
decenio que aqui se estudia (1969-1978), menos atin identificar a los
maestros graduados que se -encuentren desocupados en cuanto a que no
trabajen en I = II Ciclos y,.finalmente, tener & mano la direccién de
los maestros que probaran estar desocupados con el fin de encuestarlos.,

1

Por tanto, esa etapa fue la més prolongada y la que demandd un esfuer-

z0 mayor, mAxime contando con tan poca asistencia para la realizacidn

-del trabajot



i . .AGn'asi se ha: podido llevar adelante la tarea propuesta 'y aunque
> ‘quiz8s'un poco-tarde se ofrece este informe final eon resultados de in
terés para quienes promovieron la investigacién, para quienes la reali
zarofi y hasta pard quienes tienen intervencién directa en la formacidn

y eén el efipleo de los maestros en Costa Rica.

2= Jqééific;ciéé:

- Pesdg h;cealgﬁn tiempo se ha seflalado, en reuniones, seminarios,
peribddicos y conversaéionescorrientesque el pais tiene un excedente
de Profesores de Educacidn Primaria, graduados, quienes no ocupan pla-
zas en el campo para el cual estudiaron. Esto es que los Centros For-
madores de Docentes del pais (antiguas Escuelas Normales, Escuela de
Educacidn de la Universidad Nac¢ional, Centros Universitarios Regiona-
les de Liberia, Pérez Zeleddn' y- San Ramén y 1la Facultad de Educacién
de la Universidad de Costa Rica’) -han formado un exceso de profesores
en este nivel -"maestros normalistas'"- respecto a 1la demanda real de

tal tipo de profesional.

No se sabe, sin embargo, a cuanto asciende la cantidad de "maes~
tros normalistas” formados, a cuanto asciende la cantidad de ellos que
estan desocupados en la actualidad en cuanto que no ocupan plazas de
docentes'de I~ II Ciclos de Educacién General Bisica; ni se conoce tam
poco la-cantidad de ellos que ocupen otras plazas en el servicio educa

L]

tivo o en’el-sector plblico en genéral.

[ ¢ 1 1 y y :_ o ', e ,.* . T P | “
Se desconoce también, de parte del Ministerio de Educacidén Pabli-
" g ey B B0l A o R - | B

ca y los Centros Formadores que grado de interés tienen, si es que tie

R - R T | o

nen alguno, en regresar a ocupar plazas de docentes en el nivel educa-
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tivo para el cual lleqa;on_g,cabo sus estudios prdfesianales.

e

La situacibn ‘sé torna mis interesante cuanddo nos damos cuenta

‘que los Centros Formadores de Docentes, pa"i:‘tl:iciﬂérme’:nt.el la Escuela de
Educacidn de IE'UniveréidaE*ﬁadiaﬁaljha”ejecﬁfééd unéhéerie de 'pIaﬂés

‘de capacitacién, dirigides desde luego a maestros de 1-if”é¥5i3;;,'en
éervicio,-quianes né ponen titﬁlo universitario que los faculté para‘gh

=jercéf 1a profésién docente,

Se justifica este estudio no solo por la necesidad de cuantificar
1a ‘situacidén real de los "maestros deébéubadds";?sinb también para co-
‘adyuvar en el procesd de sefialamiento de poifticas "y toma de decisio-

‘nes respecto al-tema en estudio, de parte de las autoridades educati-

" vas y de las organizaciones magisterialés.

Ls importante, finalmente, conocer la calidad y el grado de inte-
rés que tiene este tipo de docentes por retornar al ejercicio de su

profesidn asi como las causas para no hacerlo si asi fuera el caso.
35=-- La Formacidn de Maestros en Costa Rica

3;1 Antecedentes Generales?
Costa Riéa, un pais de prcfundé fradidiﬁﬁhdemnbrétféahy eddéadcra,
ha dediéadO'enétmes ESfﬁerzos 4 ia'formacién”désléé'éénfbres de éé ﬁ@gﬁ
‘blo, los maestros, Tal caracterist ica; "';'atinq'ué 5@ ""in:{'éia ”én los albores
de su vida republicana se modela con mayor precisidn ﬁﬁc{a finales del
 8iglo XIX, cuando ‘se establecen las primeras acciones de formacidn do-

cerite en el pais.
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A lo largo del proceso formador slempre ha destacado el misticismo, la
identificacién con 1os‘pfinéipios'de la educacién y el carfcter de vocacidn
antes que el de técnica o de ciencia en la ejecucidn de las labores de ense
fianza, No es sino, q-uié_zég hasta en los Gltimos afics del desarrollo de la e
ducacidn en el pais, cuando destaca un énfasis mayor en los enfoquc s cienti
tigo, écgdémico y pPedagdgico para esta actividad, 1llegindose 1inclusive a
considerfrsele como una verdadera profesién, caridcter con el cual se discu-
te su identidad en el contexto de otras profesiones de tipo liberal o de ti

po practico (técnico).

En cuanto al modelo curricular empl_e‘ada, cada centro formador de educa
dores ha creado el suyo, con caracteristicas propias, bajo la inspiracifn de
sus r_qqr}tg:res? pr.nfe§o;es ydirectp?:es Ys en otros casos, bajo la influencisa
de tendencias imperantes en la época. Se nota en el proceso histdérico co-
rrespondiente, la fuerte dosis que inicialmente tuvieron tales planes en
cuanto al m'i-fsi:icismo,: 1a vocacidn y la entrega de los educadores a sus fun-
ciones. Mis adelante aparecen nuevos enfoques, referidos al énfasis acadé-
mico' en los planes de estudio Yy, en opinidn de algunos educadores, se ha va
riado el caricter de la actividad docente, imprimiéndole mis profesionmalis-

mo pero perdiendo terreno en cuanto a la ética, la entrega y el misticismo.

Ogra aspecto que vale la pena destacar es el de que las dos Secciones
Normales creadas en el Liceo de Costa Rica (’lB&'?_.) y en el Colegio Superior
de Sefioritas (1888), se_p;;sé__ a la Escuela Normal, (creada en 1914 e inician
do funclipn_es en 1915) la cual ha deja_dotpr.oﬁgm;as hg;elll;a::.s en el campo duran
te mis de cincuenta zfios. En 1941, al igicj.ar“ labores ,la,_U_piyfgr'sidad de Cos
ta Rica, la Escuela de Pedagogia pasa a formar parte de la misma, siendo 1la
Institucidn que histdéricamente sustenta a la actual Facultad ;de Educacidn,

la que fuera creada en 1957, Junto con la Facultad de Ciencias y Letrasy en



respuesta a la primera Reforma de la Universidad de Costa Rica

La proliferacion de Centros dedicados - la fc:rmacwn de Educadores se
‘pr.oduce desde la década de los aﬁos. C1ncue;1ta cuanf;'io obedeciend;:: al impul-
sc; generalldaﬁ.o a 1a edgca016n primaria eﬁ e.l mundo, se ;étimla la forma-
cidn de él;aesﬁ;os creéndo.se-‘l erﬁ:oncéé l-a_s Escuelas h{ormales rde‘l_ ~ails, segln

el Odrden cronolégico que- mis adelante se expone,

Sin embargo, la heterogeneidad de estos Centros se visualiza mejor en
el inicio de la década de los afios setenta, cuando se tienen las Escuelas
Normales (Pérez Zeleddn, Liberia, San Ramén y 'Héredié) dedicadas a la férm_@'
ciﬁn exclusiva_de Maestros para l.a_ entonces 113‘?'13‘3% Edpcacién Ifr@matia-; la
E_'slcueila-.Nbfmal Superiqr QE;Jiéada a.; ia formapién_ de Prafesorgs- dg‘.SelgundgE_r_l‘-
seflia;-.nze-a.t Ef’:;-ofesores- d; }Esta;c;o) y -la. Universidad- de iCo-.stfa Rica (F-acultad de
Edu;:aclén y Centrc Univer;italrig de S:an Ramon) dedmadé a la formacién de Ma
estr:os y Profesores, asi como'*. ofrecef algunés especmlidades, entonces in
cipientes, eﬁ los cémpos cie la dllienfacién y -la Admmistfacion Educativa .
Elrll 19 74 ée ‘.amplia ta} cuadrﬁo de in-t_itucianeg con _e{l _adveﬂgint_‘zie;{lti‘o de la_._ Uni
férsidad Nacional; cuya Escuela de'Eduqaciéq reeoge §:1§§ anteripres Escue-
las Normales y & la Escuela Normal Superior y en 1976, cuando se crea la U-
niversidad Estatal a Distancia, que también ofrece un plan de estudios para
la formacién de educadores de I y II Ciclo de la Educacién Ceneral Bésica,
asi como otro para la formacidén de especialistas en Administracisdh’ Educati-
va, ambos en el nivel de Bachillerato Universitario, pero por medios no con

vencionales: (Eduycacibn.a Distancia) . ... ... e e

Es atil menc:.onar el hecho de que, a pesar de tener desde la segunda
mitad de la década de los aﬁos setenta tal diverﬂdad de institucwnes for-

madoras de educadores,.los.grados de coordinacidn;-relacibn e integracién en

tre ellas, referidas a los planes y programas de estudio, asi como a otros
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aspectos como los de_poligica de formacién, Tecursos de apoyo, personal do-

P g :

cente, etc. no son tan evidentes. El tiempo ha demostrado que por lo gene-
§ . ] o _ |

ral pfed@minaﬁ la duplicﬁcinn derelsfuerzos“, el ﬁso desproporcionado de rte~
cﬁrsos frlaiéﬁsencia ée coordiﬁﬁcion-entre'ellos. Esto es particularmente
not;fio en cuanto a la forméc16; de M;estqu daéo que su cantidad ha dismi-
nuido al incrementarse el eéfuerzo ﬁcr forﬁ#r préfesionales de la educacibdn
para otros niveles, ciclos, modalidades y ‘especialidades y por la dJdisminu-

cidn tan evidente, en cuanto a la poblacidn estudiantil de los ciclos Iy Il

de la Educacidén General Bisica,

Los planes de estudio de estos Centros Formadores, propios para la for
mcién de Maestros de Iy II ciclcs, mntienen tradicionalmante una relacidn
entre los aspectos cultural, pedagégico y académico, con un predeminio cla-

ro del segundo aspécto; Sélamente se“ha proéurado establecer una diferen-

J-;' Ik : ;3 1 | ‘.

cia de tipo general para los aspectas teoricos y précticos de la formacidn
" .

pedagogica, refiriéndose los altimos al ejercicio llamado de "Prdctica Do~

-_;'_'."--'I

cente" que aﬁo a aﬁo se lleva a cabo durante el curso lectivo anterior a la
yi gy '3*' wf g -~ ;

graduacién_en institucioneq educativas designadas al efecto o en aquellas

prapias del trabajo cotidlano del Maestro.

Esa propoctcibn varia entre las diferentes instituciones conservando, sin

embargo, en términos generales, las relaciones siguientes:

CAMPO _ RELACION PORCENTUAL SEGUN N= DE CREDITOS
l= Humanistico o Cultural. De 10 a 15 7
2= Acadéﬁicé. o De 20 a 30 Z

3- Pedagégico.6.Pr5fesionai.$ h De 70 a 55 Z



En los Gltimos afios,: los planes de estudio dedicados a.la formacidn. de
Maestros en la Facultad de Educacidn se han variado para fortalecer las pro
poréiéneéféhiés citadé;,* Esgasi coﬁo elsé;ado Uﬁiveféifafio}q;é se créﬁ en
1971 fﬁe él-ée:éacﬂilleraféneﬁ'Ciencias de'iaiEducaciéﬁ, segﬁﬁ planes de QéT
tudio deécuatrbléﬁﬁs de dﬁraﬁién; één iogzénfésis de Ciencias,‘Mateméticas,:
Esfuéios'Socialés.y-Esﬁﬁﬁél. Eﬁxeste seniidébse ﬁrieﬁté,aﬂoé despﬁés, 12
Eséuela de Educatiﬁn dé laUnivé;siéadNacionél y los planes prépios de o=

tros Centros Formadores del pais,

Se nota, por lo tanto, que el esfuerzo hecho es cada vez mis grande pa
ra fortalecer la capacidad, las habilidades docentes y el ;arécter profesio
nal de los ﬁaeétrés; Simulfénéamente con la éxfensién y freéﬁndizacién en
el;Curriculum,éé h% équilibrédo mﬁéila-relécién ;ébria-précticﬁ, één venta
ja para esfa éltimé; USuaiﬁenteiée hanlin;£;éuéiaoaiéunaS'moaifica;iones
tendientes a ofrecerle al estudiante la posibilidad de llevar aicégé iaIn-:t:‘i.-c:r-:%i
nes docgqteswdeade~mpy;te@prgng en su carrera universitaria.: . Bn igual for=-
ma, se han procurado transformar los planes de estudic.en cuanto a su orien
tacibn tradicionmal, de tipo académico, para ofrecer. al estudiante la oportu
nidad de conocer, analizar vy compartir experiencias en- ambientes socioecong
micos disminuidos. Es en tal sentido que en la Universidad de Costa Rica se
introducen los cursos llamados de "Realidad Nacional", las labores de Exten.
sion Docente, los esfuerzos de Accién Social y el Trabajo Comunal Universi-
tario, estéﬂﬁltimo‘cén caréﬁtér obliéatérié, duraﬁte uﬁiapé& éé 500 Earag
anualeé. o - o .. h

El educador para I y II ciclo asi formado, debe tener una viszidén dife=:
rente sobre su micidén. Se le considera mds profesional, se afianza mejor

en las relaciones escuela-comunidad, tiene una formacibn académica y pedagd



gica mis profunda:y debe ser mAs sensible a 1la realidad cirgcundante.

Eﬁ:leé ﬁitiﬁas aﬁes, ﬁarticularmehte después de la Conferencia Gene-
ral de la Unesco del1972; Q; ha difundido en el mﬁndo el concepto de la Edu
cacion Pefﬁﬂnenteyldenfro de éi, el dé;ia formaciﬁn-ae educadores como pro
ceso tambié; permnen}:e- y cénﬁtinu'o_. ISin embaré-o hasta el presente no sé han
llevado a cabo verdaderos esfuer.zlas;‘ en ei péis p*ara darle -t;alll orientacidn al
pfaceso fofmador. Propuestas cﬂndfétas'no se han d;do, tan éolo esfuérzes
aislados en la forma de Seminarioe, Jornadas, Talleres o eﬁcﬁentrosocasio-

nales.

En tal sentido, entre el 23 y el 27 de febrero de 1981 se ha llevado a
cabo en la Universidad Nacibnal un trabajo para el estudio del problema ge-
neral, los recursos, las orientaciones, etc. de la formacidén de educadores

en este pais,

La Asociacidn Nacional de Educadores (ANDE) ha elevado a conocimiento
y resolucibén de los participantes en tal evento, una propuesta que elabora-
rd Jesls Ugalde Viquez, co-autor de esta investigacién, con el fin de tra-
tar de coordinar mejor los esfuerzos que hasta el presente se han hecho y
los que en el futuro podrian hacerse en el campo de la formacidén de educado

res en el pais (1).

Como econsecuencia de este tipo de actividades, se espera una pronta y
efectiva transformacidn para el proceso de formacibdn de educadores, particu
larmente de quienes se dedican a trabajar en los Ciclos I y II de la Educa-

cién General Basica.



Con el fin de tener una idea mis clara sobre la evolucidén histéri

. ca del proceso de formacidén de maestros en Costa Rica, se presenta se-

3.2

1886

1887

1888

1914

1936

guldamente un recuento cronolégico de los principales acontecimientos

al respecto:

Cronologia de la Formacién de Maestros en Costa Rica:

unda Mitad: Esfuer-

Frimera mitad del Siglo XIX y parte de la Se

zos aislados para la formacibn de Maestros. Fueron creados Centros que

nc progperaron luego. Es Gtil mencionar la declaracisn de la educacifn

"y

prim.aria como gratui"‘i’:é'y obligatorm,en 1959; la venida al pais de

di'stinghido"'s“ E'-eiflutl..‘:éif{-c:u'i:'e:s-!; ext‘i'arijeroal que laboraron princlpalmente en el
nivel de la Se-éunaé 'En_s:eﬁanzé-w y la existencia efimera de la pr‘iﬁera U-

niversidad del pafs (Universidad de Santo Tomés).

Se pramulga la Ley dg :Eféué'acfén Comﬁn, i:'nsp'iraciﬁn ?z-esflt.l_e'rézbn del Ma-

estro Mauro Ferni&ndez.

Se establece 1la Seccidén Normal para la formacibn de Maestros de Educa-

cidén Primaria, con un Plan de estudios de tres afios colocados después

ide tres afios de la Educacidn S.ec-unda‘ria; en"ell Liceo de Costa Rica ,'

S -

en San José.

L) !. [ -
L] LN L I :
(L] e - F] =

Se establece otra Seccidn Normal, comp la anterior, .en. el Colegio Su-

perior de Sefloritas, San José. T TR R

Se crea la Escuela Normal, en Heredia, que abre ;sus puertas em 1915,
Institucidn que desde entonces y hasta 1974 se dedica a2 la formacibn

de Maestros,  Se elimipan las Seccipnes Normales anteriores. .

W r "ML g,

At

Se le da el carfcter de Educacibn Superior a la formacidn de Maestros ,



e

aprobado.

1940

1941

10
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ya que por Decreto Ejecutivo se declara que el nivel de entrada para
tal Eibd}ae“éﬁiuéiééfﬂébé ser el de la Segunda Enseﬁaﬁza, debidamente
" Los ‘planes de estudio de la Escuela Normal tienen, desde en

tonces, dos afios de duracibn y se colocan después del titulo de Bachi

ller de Segunda Ensefianza.

Se crea-la Universidad-de7eosta Rica, que abre sus puertas en 1941.

ILa;Espuela.dg-Pedagogiafpagg a formar parte de la Universidad de Cos-

ta Rica, reafirmindose el carficter de Educacibn Superior para la for-

macidn de Maestros y desde luego ya de tipo universitario. Los pla-

nes de estudio tienen entonces dos afios de duracidn; Pero en este nue

1945

vo nivel.

S :ai.i
Se crea el Instituto Agropecuario de Guanacaste que en susdors Gltimos
atios ofrece la salida de Maestro Normal (como se hacia antes con las

Secciones Normales, arriba mencionadas). Se puede decir que esta es

'la’primera Escuela Normal di tipo Rural que tuvo el pats.

1948' Seﬁqgagsfqrmaq 1nternam¢nte:193lglgnes;d§ estudio de la Escuela de Pe
dagogia, con participacidn del personal docente, adm;pistrativo, as{
como de los estudiantes, Se refuerzan esos pPlanes con la inclusi®n
de 10$Vﬁhrsos aéArte;wﬁanza,:Edﬁéhbiﬁh'ﬁﬁ¥aulﬁ'éhiud; Eﬂuéacién para:
el Hogar e Higiene Mental.

1950 FSé"intfoduce en los planes de estudio de 1&'Escugla de Pé&égogia los

cursoswde-Soﬁiologia y setéétablece,'porlpriﬁeré véz, la Extensi®n Do

cente., En este mismo afio de 1950 se pasa la Escuela de Pedagogia pa=-

ra San José y en Heredia se abre la Escuela Normal de Costa Rica
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1955
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""Omar Dengo’ .

Se*cféa"él Instifﬁfb”Sﬁpériof-aéﬁsan.Rﬁmﬁﬂg en cuyo seno se establece’
desﬁﬁés la Escuela Normal de San Rambn., Ese Instituto, segin el De-
creto Ejecutivo N2 1, del 24 ‘de marzo de 1952, estaba facultado para
otorgar Diplomas de Maestros de Edugacién_Primaria-y el Diploma de Ba

chiller en Ciencias y Letras, al completar los estudiantes seis aflos

de estudio,

Segiin 1a Ley N2 1963 del 14 de octubre se establece el Instituto de
Formacidén Profesional del Magisterio (IFPM), que combinando eursos pre

senciales con sistemas de estudio por correspondencia’ y' tutoria permi

" “tia la formacién de Maestros Nerws il stas.’ La poblacién atendida por

1957

estéﬁIﬁétftufB'éféjprédomiﬂﬁntémente, de tipo rural y toda en servi-
y e : : . , e :

cio. Miles de educadores costarricensés han seguido este tipo de for

*ﬁ&¢i6ﬁ;:sﬁpérando obstdculos y llegando a posiciones de alta jerar-

quia en el sistema educativo,

Se'iievﬁqa cabo la primera Reforma de la Universidad de Costa  Rica,

Se:establecen entonces las Facultades de Educggién y de Ciencias y Le
tras, 1asﬁqu§ en forma coordinada atienden ia*fqrmaciﬁn de Profesores.
A la Facultad de Educacidn le compete ofrecer los cursos pedagdgicoe

para tal ﬁqgmacién, asi como los planes de estudio para la formacidn
de Maestros. Estos planes tienen entonces tres afios de duracidn, pues
se refuerzan con los contenidos propios de 19§;Estudios GeneEales cre
ados con esta Reforma, los que cenllevan_nuevoscrédithleg'éyeas pro
pias del "Humanismo” o la "Cultura™. En este afio se prQﬁ;plga la Ley

J

Fundamental de Educacidn (25 = 9 = 1957) siendo Ministro de Educacibn
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Pablica el Profesor Uladislao Gamez.

1964 Se ‘lleva a cabo la Reforma de la Segunda Ensefianza en el pais.  Se es
' tablece entonces un Ciclo. Bigico de tres affos -~ 12, 22 y 3° - y otro

especializado de dos afiog =:4< y..55 =,

1968 Sé crea la Escuela NOrmﬁl.dé?Péréz Zeledéﬁ;Lgegﬁn'el Decreto?ﬁjecuti-
vo N~ 13, delIBJéémaréo.de1196S, ﬁunque inicialmeﬁté.funcioﬁaﬁa.éamo
Seccidn de la Escuela Normal de Heredia (Escuela Normal de Costa Rica
"Omar Dengo''). En este mismo-afio de 1968 se establece la Escuela Nor
mal Superior, dedicada a.la formacidén de Profesores de Ensefianza Me-
dia y el Centro Universitario de San Rambén (actual Centro Universita-
rio de Occidente) de la Universidad de Costa Rica, -que.inicialmente
se dedicd a la formacidn de Profesores de Enseflanza Media en- algunas
especialidades académicas y luego absorvié a la Escuela Normal de San
Ramén, finalizando.asi el proceso de formacién de Maestros que traia

esa Escuela.
1970 Se promulga la Ley de Carrera Docente (N?_éSﬁS} del 4 de. mayo de 1970)

1971 ©Ge inipia eq_la Faculfad de Edﬁcﬁéiéniae'ié.Univeréidéd de Costa Rica
| el Plﬁn de estudios de cuatré éﬁa§+5e.aﬁiacién éonducente 51 gf560-de
Bachille; en Ciéncias éenla Eﬁucaciﬁﬁ; con:ﬁdfaéis en.Ciencias,fﬁate-
nlticas, Egtudios sociaiésthépaﬁoi. .Tieépodespﬁés se le llamd Ba-
chillér en Ciencias de 15 Educar:lén Primar:.a “y conéer\}é los IllJ.StIlDS En
fasis. Al Iado-de ES£OS nUé;dSPlahééreﬁisﬁierén entonces otros para

la ﬁducaciéﬁ Pfeescoia;;ymia Eﬁseﬁaﬁéa Hﬁéi&,:;ﬂijéOgé &lguﬁas eépe-

' ey ¥
. i Y

cialidades,
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"E1 10 de junio:se aprueba en 1la Asamblea Legislativa la Ley N< 4777

" que autoriza el. funcionamiento del Instituto Tecnoldgico de Costa Ri-

“ca, en Cartago, el cual inicia sus labores en el curso lectivo del mis

mo afio. ~ Poco tiempo después (1975) participa conjuntamente con la Fa

" -cultad de Educacidn de la. Universidad de Costa Rica en la capacitacidnm

1972

1973

1974

de profesores de Educacidn Técnica en servicio.

Se pone en marcha el Plan Nacional de Desarrcllo Educativo, el cual se

aprueba segin Decreto Ejecutivo N= 3333-E, del 13 de octubre de 1973.

- Con este Plan se transforma la Enseflanza Media, que se habia creado

al reformarse la Segunda Ensefianza en 1964, dando lugar a la estructu
ra vy organizacidén que actualmente se conserva. Se crea asi la Educa-
cidén Inicial, la Educacidn General Bisica (con tres Ciclos de tres a=-
flos de duracidn cada uno y la Educacidén Diversificada (con dos afios de

duracidn en las Ramas Académica y Artistica vy tres afios en 1l2 Rama

Técnica). En algunas Escuelas del pais se ensefia desde entonces por

dreas: Cientifico -‘Matemética y Espailol = Estudios Sociales.

Se crea la Universidad Nacional Autdénoma, en Heredia, que inicia sus
labores en 1974, En su Eczcuela de Educacidn redne a las anteriores
Escuelgs Normales (excepto la de Sap Ramon que poco después pasd a in
éeg?a¥;eéon el Centro Universitariq de Occidente de la Universidadde

Costa Rica) y la Escuela Normal Superior.

En el Centro Universitario de Guanacaste, de la Universidad de ' Costa

Rica, creado dos afios antes pero que ya ofrecia cursos de capacitacidn

para Maestros en Servicio, se gesta y poco después se pone en practi-

ca, los planes de estudio cond

a
I B e |
=l T ==

ucentes al Grado de Bachiller en Cien-
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clas de la Educacidm con Enfasis en Ciencias - Matemiticas y Espafiol-

~ Estudios Sociales, tomando como:base los de la Facultad de Educacién.

1976

‘En este.mismo afic de 1974, en. la Facultad de Educacidén se eleva la for
macidon de Profesores de Ensefianza, Media al Grado de Bachiller en 1la

. Ensefianza de cada una de las &reas correspondientes, segin lo estable

ce el Estatuto Organico nuevo, emitido ese mismo afio,

Se crea la Universidad Estatal a Distancia (UNED) que participa en la. .

formacidn de Maestros segin sus planmes de Bachillerato en Educacibn pa

ra Docentes de I y II Ciclos de la Educacidn General Bésica. Ademés,

. establece un plan de Bachillerato en Administracidn Educativa. Awmbos

., planes se ofrecen a educadores en Servicio, predominantemente, y se-

1977

1978

gun medios no convencionales. (Educacién a Distancia).

En este mismo afio se crea eaﬂﬂiﬁjuela el CfPET}(Centro de Investiga-
cidn y Perfeccianamiento“;ﬂfEaucacfén Tééﬁicajmdedicado a la capacita
cibn, el perfeccionamientouf.laiforﬁ;;iéﬁde Profesores de Educacidn
Técnica, aunque hasta el pré;énte:;é%hé deﬁicado-mﬁs al cumplimiento

de las dos primeras funciones..., Ese.Centro depende del Ministerio de

Educacidn Pablica.

Se transforma la Facultad de Educacién de la Univéiéidad de Costa Ri=-
ca, crefindose las tres Escuelas de "Formacidén Docente", en donde se
localiza la fOrmacién.deMaestros-§'Profesores, "Administracifn Educa

tiva" y "Orientacidén y Educacidén Especial".

Se inicia la etapa de Planificacién y Programacidén del sistema educa-

tivo tendiente a la gestacién y posterior puesta en marcha del proce-

e

so conocido como "Regionalizacién Educativa", el que realmente inicib,
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3.3.1
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i su parte administrativa, en el mes de marzo de 1980; En el ttrang
curso de 1980 se llevaron a ¢abo {asaccipnes de adetuacién curticu-

lar, dentro del contexto de ese proceso general,

Al los Maestros en Servicio:

0s sobre Igjiddneidéd de

unos as eﬂﬁ

A manera de complemento de los aspectos anteriores es conveniente se

flalar que parte de los Maestros en servicio carecen de la ideoneidad

necesaria para el cabal desemmeﬁd;de sus funciones., En tal sentido
se han realizado estudios en el'pais, referidééhéhdifEreﬁtéé“ciclos,

niveles y modalidades, de entre los cuales interesa déstacar las si-

e

guj_entes .
0y T LT

En el Documento N° 1, de la Universidad Estatal a Distang;aﬁSZ);, se
recoge la informacién obtenida mediante una encuesta que "aplicara el

Ministerio de Educacién Pblica en 1975 y después de analizarla minu

fc;psamente ofrece una serie de cuadros que la resumen junto a las ob

servaciones y sugerencias pertinentes. Se utiliza en tal Documento
el criterio del "Optimo Profesional Minimo"(OPM), con base en el se-
fizlamiento de categorias de la Ley de Carrera Docente, para cada uno
de los diferentes titulos y niveles (Maestros. de Educacién Primaria,
Msestros de‘Kiﬂﬁefgarteﬁ; Pféfééores de Ensefianza Media, Profesores

de Eduﬂ&ciﬁﬁ Técﬁtcah”étc);':ﬁ'

. = Y =l I T,
= . fr. ]

£y
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Los porcentajes de deficiencia del OPlM, segln ese estudio se resumen

. S =g g i : y o ! gt
MR TS I .;7 i ) T A I R a W v ot v, - < O T AU I B P v T T

£ = Tt n o= o u LI & o S| I A . M, ' F oy =\t ¥ Y -2 TN i i ks VY ] ' = =L
! EE # '

s mRinsanh N Prdetianga Vocatlonal T 66,81 % 0
' Eh¥eatizd Especidl 66.45 T 1 T
- ' Ensefianza Media  25.24 %
WL s B9 U Engeflanza - Primaria’ Tt 18.67 %
S T R
~ En cuanto a la Laucacwn Prm.aria, motivo de esta investigacion se
P . q . 2R o L ,

Hn.

inferma en dich Dszumento qun de 12, 4.‘29 Masgtros anal...zados » 2.977

;. H .E' ; ‘I il \ w [, ‘ut‘ i-"—l _l I
g C - '_-. -- o - —

(23 954) no tienen BL OPM siemo este el monto mé.s alto en r‘e-l-acién

r
‘l!"""'

. = k o oo ' - "

con lo's otros 'niveles y tituios, Es importante destacar la distribu

cidn porcentual que se hace segfin diferentes zonas del nails, en la fox

ma' gigiTentes: © 0" n wrni SR . A

SOEBLLE A8 g W USRI RLT e "1\1.? Absoluto™ - ' N= Relativo.
Zona Norte (Upa®d =" 7% 111 e 51,65 %
"Liberia = -0 f s i 72 12,52 %

- Alajuera =~ 7 - o212 0 18,34 %
“San José - o o eop ¢ 18,90 %
San Catlos ™ 79 | 19,80 %

‘Eliresto del' Pais =~~~ o | De 20 a 407%
_—'-_——'——_—-—_-——-——1——————_-—-——-——_—__—__

3.3.2 En la Tesis titulada "Anilisis de 1la Formacidn y Capacitacidn del Per
sonal Docente de Educacidn Preescolar en Servicio de los Centros Edu
cativos Oficiales de la Direccidn Regicnal dz San Jos3" (1975) se
menciona el hecho de que un porcentaje elevado de maestros que traba
jan en ese nivel son Maestros de Educacién Primaria, graduados , que

tienen ademfs un Certificado de Idoneidad en el campo Preescolar



(17.33%). Solamenté el 16.66% de los Maestros de Educaéidn Preesto-
“lar tienen el Grado de Bachiller Universitario en Ciencias de la Edu

L3
o

Como se nota, y para los efectos de nuestra investigacidn, hay un flu
jo bastante alto de Maestros de Educacidn Primaria, graduados, que no
se dedican a las labores en ese nivel sino qux ocupan otros puestos,

como los de la Educacién Preescolar.

4 Disefio del Estudio:

4ol Objetivos:
Como guia del trabajo se tuvo la serie de objetivos sigulentes:
a) Investigar io% éﬁteééﬁeﬁféé histéricos de la situacién que pre~
sentan los maestros de I~ II Ciclos de la Educacidn General Bé&-
vica, graduados pero QQSQC_QEQ§%0§, en un lapso de- 10 afios ( 1969 -

- —

c) Determinar el interés que puedan tener tales Maestros en volver

al ejercicio de la profesién docente en I~ II Ciclos,

; e 4

ch) Ofrecer alternativas, a las autoridades educativas y a las orga-
nizaciones“mééiéféf{éies; éﬁ}el seflalamiento de politicas y toma
de decisiones relacionadas con la formacidn en Servicio (capaci-

tacidn y perfeccionamiento) de los Maestros en estudio.

:-' i b 1 = ‘ LS T T " !'I
A .

4.2  Metodologia:

En la realizacidn de este estudio se ha analizado el comportamiento
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?}stér}cg dg las graduaciones de Maestros en un lapso de. 10 . afios

. (19695 1978), para cada uno de los Centros Eormadores de Docentes del
pais (Escuelas Normales de Pérez Zeledén,ESgnéggmﬁn, Liberia y "Omar
Dengo', Escuela de Educacidn de la Universidad Nacional y Facultad de

RS 1P ks St Wt Q) g o S IS N W S T
Educacibn de 1a Universidad’ de Costn Rica).

L I ™

= - . " L = . s 'y g 1
i :-E i - i-'i | -l ;-.,. E.‘.‘ - O R R = .\!1 : rl.'. LN . . ”.. %4 ; W La . ’ y
b is ) = .- oy : = gt J - L+ == ] ™ ] = T oA
A ; - =

En ??ETFGFF;§9 sa_yq%podiﬁgrgs;gdiar_la cantidad de graduados, 1lo
cual, auxiliado con un anflisis de las ofertas presentadas ante el
Servicio Civil Docente y las planiilas del Ministerio de Educacidn

Piblica ha permitido detectar el nimero de "maestros desocupados"',

4.3, Limitaciones

a) El estudio comp.ende Gnicamente los graduados_entre los afios

1969 - 1978,

b) Las listas de grédﬁédoshfﬁéfén éﬁministradés-por las institucio-
nes formadoras de docentes, los investigadores no las obtuvieron
directamente de los registros de esas instituciones, a excepcidn

de la Universidad de Costa Rica.

-
i 1:""
"

I = ] -

- s o, - - LI
. -
i ] N LI
=1 P -

- b

c) Algunas de esas listas fueron recibidas después de varias instan

cias lo que atraso la primera etapa del estudio.

— 1 . ) i o . - a -
g ] B i 1 . Wy ' o bl & Va E » = L - + % 5 Do I a :.; s ? 1 "‘T i | ,
p— . R - £ - o S

ch) La falta de presupuesto para el pago de asistentes provocé uncon

siderable atraso en la segunda.etapa de este trabajo.

ma o 'I_"“_T .

d) TLa falta de direcciones actualizadas de los docentes desocupados

representd una dificul-ad para 1la localizacidn .de todes ellos, ~ -
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Procedimiento

»que tiene dicha oficina. Se comparéréﬂ“és:
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Primera etapa. En esta primera parte del eptudio se obtuvieron las

listas de graduados de l;s:aigu{en;es instituciones en el decenio

- P e
¥ i oy IERT I

196-9T - 1978 . Unix;elrsli-;ééd Hqc_i?na:l;{iptfmoma (incluye la Escuela Normal
de-Coéta Ricafy 1a-ﬁ;gﬁela No;ﬁﬁl de San Ramdn), Centro Regional Uni
versité;io de Libg:ig.(iﬁcluye la Escuela Normal de Liberia), Centro
Regionﬁl Universiéar;ofde Pérez Zeledon (incluye-la Escuela Normal
ﬂePﬁ*ez 2e1ed6n)y la Facultad de Educacién de la Universidad de

Fak

Costa Rica.

Durante esta etapa se obtuviefcn, asi mismo, iés*listas'dé Tmﬁestros
cidén docente del Servicio Civil. Este trabajo se realizd mediante

transeripcidn manual de los nombres que aparecian en los tarjeteros

ma que se obtuvo una tercera lista de personas graduadas con oferta

1'-
i it
S R |

de trabajo ante el Serviecio Civil,
Finalmente, esta tercera lista se compard con la planilla de sueldos
del Ministerio de Educacibn Pdblica corre~pondiente al mes de setiem
bre de 1978. De esta Giltima comparacién se obtienen dos listas:

una de profesores de I y II Ciclos graduados que estaban erpleados

por el Ministerio de ese mes de setiembre de 1978 y una segunda lis-
ta, la mis importante para este estudio, de maestros graduados pero

'que no estaban ejerciendo la docencia en el Ministerio de Educacidn

PGblica.

Segunda etapa. En primeraz instancia se prepard una encuesta para ser

i

enviada: por correo: & todas las personas de la lista de maestros deso
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cupados. Se optd por hacerlo por correoc en vista de la’' imposibilidad
-econfmica ‘de dnviar-persénal’a entrévistar & las 643 perdonds.  Tam-
bién'exiéfié“l&'éificuifﬁﬂ-dé“&déiiés difeccioneﬁybostales disposibles
 eran las qué.estas peisonas entregaroti al hacér su oferta de trabajo, y
que por lo taﬁto pdariéﬁ haBet ‘cambiado, ' EEt; fazén también motivé
" que se énviarn encuéstas al ‘total de personas en la lista, Este en-
" v1o se'hizo en el ‘mes de agosto ‘de 1980 y una véz transcurrido un pe-
%ioad'ﬁrudéndialﬁde tres meses se hablaf recibido un total de 120 en-
cuestas contestadas y 50 sobres que no habian podido ser entregados por
elucgrrgq.‘_Qpnﬁegg?s encyestas se procedid a hacer los andlisis esta-

disticos correspondientes.
mpa s g T L

4.5 Instrumentos

TEEl,ﬁgiqg %ggt?gmgnppiegglean en.eliestudiq“fgg;una_gncuesta compuesgta
__por 14 preguntas cerradas y que estaba dirigida a obtener datos demo =
gréficos de la poblacibn, a comocer cufl etatla:ocupacién‘actual de la
persona y la satisfaccidn que esa ocupacibn le daba, y cﬁéles razones
" motivan su deginterés por el ejercicio de la docencid. La encuesta u-
" ‘na vez elaborada se sometis 8l criterio de expertos, cinco educadores,
profesores de -1a Facultad de Educacidn ¢on el pfopésitbdae que juzga —
‘Yan-si’efectivamente daﬁ“iaiﬁismahééfpoarian obterer los datos anterior
mente sefialados. ‘A 1la encuesta se le adjinto 'una carta firmada por los
investig~dores en 14 que se-sefialaba el objetivo de ella y se solicita
ba su pronta respuesta. Junto con estos materiales se envid un sobre
con el porte pago y con la direccidn postal del CEMIE con el fin de que

le sirviera al interesado para devolver la encuesta una vez contestada.

s
.

—

bt ]

rio enviado.
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5. Andlisis de los Resultados

5.1 Determinacidn del Nimero de Maestros Desocupados

En la primera etapa de este trabajo se obtuvieron las listas de
graduadés en las diferentes instituciones formadores de docentes entre
los afios 1969-1978, ;En5totai las instituciones graduaron 5408 maes =

tros. El nimero de maestros graduados por institucidn asi como el por

AEF gl .o ——

_uu&_éentaje que representan se puede observar en la tabla #1. Como se pue

de apreciar la Universidad Nacional, cuyos datos incluyen -la Escuela

L

'-'F"ﬂ—-‘.
. L

~ Normal de Costa Riﬁgﬁy la Escuela Normal de San Ramén, es la institu-

.- .cidén que mds graduados ha tenido (3815, 70.547%).

h.|-_' : "’ .
Eod '.};:}.I.

Como resultado de lzcomparacidén de estas listas de graduados con
| R J‘“ Srye *".r\ 3 o |
.~ la lista de maestros que en alguna oportunidad habian hecho oferta de

i 41
de servicios ante el Servicio Civil se determind que los 5408 maestros

| graduados en ese decenio Gnicamente 501 maestros nunca habian hecho o-

o 'ferta de servicios, esta cifra representa un 9,26 % de los maestros gra

TR = N == T - ma [ G W -

a—y

duados. - Esto significa, entonces que ‘la - poblacién de maestros gradua-
dos con oferta de servicios ante el Servicio Civil es de 4907 para los

afios 1969-1978,

La lista de estos 4907 maestros se compar8 con la planilla de suel
dos del Ministerio de Educacidn Pablica del mes de setiembre de 1978.
Esta comparacidn dio como resultado la lista de maestros que en esa fe
cha, setiembre de 1978, no estaban trabajando con el Ministerio de Edu

cacidén Pliblica, cuyo namero fue de 643 maestros,

Estos 643 maestros graduados entre los afios 1969-1978 desempleados

del Ministerio de Educacibn PGblica representan un 11,897% de los 5408
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TABLA-# 1
F o ol gt

' NGmero y porcertaje ‘de ‘maestros graduados
por institucidm de 1969 a 1976

Institucidn o - - NGmero Porcentaje

Universidad Nacional Auténoma 3815 70.54
Centro Regional Universitario de Liberia -~ ° 911 16.85

Centro Regional Universitario de Pérez =~ 395 S 7,30
Zeledon

Universidad de Costa Rica o - 287 5.31

TOTAL | | o - 5408 100.00
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maestros graduados en ese decenio, dasimismo esos 643 maestros represen
tan un 13.10% de los 4907 maestros con oferta de servicios represen-
tada ante el Servicio Civil. En 1la tabla #2 se ofrece un desglose del
namero de maestros desocupados por provincia en la que residian al ha-

cer la oferta de servicios,
5.2 Resultados de 1a Encuncta

Se enviardn por correo, tal y como se explicd anteriormente 643
encuestas de las cuales se recibid respuesta de 120 personas, esta ci-
fra representa un 18.667% del total de personas a las que se les envid

la encuesta,

En la tabla #3 se puesden apreciar 'algunds de las caracteristicas
demograficas de los individuos que respondieron la encuesta., Estas ca
~ racteristicas corresponden a las primero cinco preguntas del cuestiona

rio.

A la pregunta si estd ejerciendo, en este momento, la docencila, 79
personas (65.83%) respenﬂieroﬁ afirmativamente v 41 negativamente
jan estas 79 persoras aparece egtla tabla #4, Como se puede apreciar
la mayoria trabaja en el nivel ﬁe I y I1I ciclos, lo hacen como maes —
tros y en instituciones oficiales, Es importante destacar, entonces,
qﬁe;;ntre los encuestados, que en setiembre_ge 192§maparec§an como de=
'seégiéados del Ministerio de Educacidn Pﬁblfﬁé”hﬁyﬁhnhalto porcentaje
que estén ejzrciendo, al momento de la encuesta, la docencia en insti-

tuciones privadas y phblicas,



.Tabla # 2
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Numero y porcentaje de mcestros graduados en el decenioc de

Provincia

San Josgé
Alajuela
Cartago
Herediﬁ
Puntarenas
Guanacaste

Limén

TOTAL

1969-1978 y desocupados por provincias en la que
recidian al hacer oféerta de servicios

Nimero

195
126
58
136
14

107

643

Porcentaje

30.33
19.60
9.02
21.15
2.17
16.64

1.09

100,00
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Tabla # 3
Carncteristlcas demogrificas de los graduados desacupados
c que respondleron a: la encuesta |

Caracteristicas NGmero %
Sexo Femenino ST 103 85.83
Masculino _ 17 14,17

Edad 20 o menos 0 0
21 -=- 30 76 63.33
31 = 4O 36 30,00
No respondieron 6 5.00
Estado Civil Casado 79 5 a83
Soltero 33 27.50
Divorciado 6 5,00
Unidn Libre 2 1.67
Profesor en Ensefianza Primaria 73 60.83

Eachlller en_ClenC1as de la o
“ Educazién - 19 15,83
Tftulos Profesor de Ensefianza Media 2 1.67

Licenciado en Ciencias de la

Educacidn 2 1.67
Otros 24 20.00
Ecscuela Normal de Costa Rica 26 21.67
Escuela Normal de San Ramdn 6 5.00
Institucidn donde Escuela Normal de Pérez Zeledbn 3 2.50
obtuvo el titulo Escuela Normal de Guanacaste 7 5.83
Universidad de Costa Rica 25 20,83
Universldad Nacional Autdnoma 47 39.17




Tabla # 4

L,

U t—l-l"-id—-:*iﬂ-iq-nv-ﬁl-h-rbn-*--'-'ﬂnL-.--,‘.l_..\_._-u-\.-. - b i

-~Variables

—_— =y

NHivel

Clase dg
Puesto

.u-'.'i

Clase de Ing=-
titucidn

I y II Ciclos

_IIT Ciclo

el T g A Bk e A Bl o s S B ke -

Educacidon Diversificada -

Educacidn Superior

Otra

Administradoy

_ Orientador

Maestro o Profesor
Asesor ~ Supervisor

Otra

Privada
Oficial

Semi=oficial

Srhtotal

Suhtotal

I A e A LR
Nivel, puesto y clgse de_institucién en que laboran
las personmas encucstadas que ejercen la docencia

NGmero.

57

11

79

79

13

65 .

26

y/

72 .15
3.80
5,06 -
5.06

13,93

100,00

6.33
1.27
84,80
1,27
6.35

100.00
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A las 41 personas que contestaron no estar trabajando en la docencia,
se les pregunté si tenfan interés en volver & ejercer la docencia, a lo que

24 (58,54 % ) respondieron que si, y 17 (41.46% ) que no.

A las personas que respondizron que volverian a ejercer la docencia se

les preguatd bajo que condiciones la tarian de nvevo., En la tabla #5 se pue

o J

de apreciar un resumen de esas respuscias. Las condiciones mis seflaladas

son: mejor salario, plaza en propiedad en zona urbana y jornada de cuatro

horas diarias.

v

ELs conveniente destacar algunas de las otras condiciones a=-

purtadas por los encuestados, entre ellas, las siguientes:

- "Ctra mznera de recogar el giro" .

"Materiales proporcionados por el Ministerio"

- "Plaza cerca cde mi caga"

"Grupos escolares mis pequelios”

‘= "Pago puntual del salario®.

A las 17 personas que expresaron su desinterés por ejercer la docencia

se les pidid dieran la rar

P1

1 0 razomes que motivan esa falta de interés.

En la tabla #6 aparece un resumen cde esas rzzones. Tal y como se aprecila

- f— ——

=i dEE

en esa tabla las rarzones seflaladas con mayor frecuencia, tienen que ver con
factores econdmicos, como son trabajos meior remunerados (22,58 %) y la au-

sencia de incentivos ccondémicos en 13 decencia (19.35%) i

Finalmente a todos los encuestados se les preguntd si estaban satisfe-

chos con su sitvaciln laberal ectual, Cuarenta y nueve de ellos respondie=

ron no estarlo {40.837% ) y 65 respondiercn si estar satisfechos (54.17%) ;

mientras 6 (5% ) ro contestaron la pregunta.



"Tabla #5

| Coﬁdicidnes“béjo las cuales las personas encuestadas

volverian a ejercer la docencia *

Condicién;r | Numéro

Mejor salario 10
Jornada de 4 horas diarias 6
Jornada con horario alterno 1
Plaza en propiedad en zona urbana 15
Plaza en propiedad en zona rural 3
Otra o ' 12
TOTAL ﬁ N 47
ey

(*¥) Se consigna el nimero total de respuestas no de sujetos.
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21.28
12,77
2,13
31.91
6,38

25.53



Tabla #6* R TF

Razones por las que las personas encuestadas muestran
desinterés por ejercer la docencia *
Razones NGmero
Falta de incentivos econdmicos o 6
Ejercer una profesién u oficio mejor remunerado F “ ?
Falta de incentivo para el me joramiento profe - 5
sional - R L -
Cuido a mis hijos LI T ” 5
Falta de plazas cercanas a mi residencia 5
No me interesa la docencia SRR 3
TOTAL 31

(*) Se consigna el nimero total de respuestas no de sujatos
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19.35

22.58

16,13

16,13
16.13

9.68

100.00
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51 se separan los encuestados, de acuerdo con su satisfaccibn por el

trabajo que desempefian y segilin estén o no ejrorciendo la docencia, se obtie-

nen los datos que aparecen en la tabla # 7.
S1 establecemos la siguiente hipbtesis

Ho: La satisfaccidn o no en la gituacibn laboral es independiente de

ejercer o no la docencia,

Ha: La satisfaccidn o no en la situacidn laboral no es independiente

de ejercer o no la docencia

La hipbtesis nula la podeﬁos éameter a prueba en los datos de la tabla
# 7, aplicando la prueba de chi cuadrado. Ei chi cuadrado, calculado a e-
sos datos es igual a 2,53, mientras que el chi cuadrado de la tabla G de
Miniun (1970) (5) con un grado de libertad y a un alfa del 5% es igual a
3.84, Esto significa que no podemos rechazar la hipbtesis nula y por lo tan
to no bay relacidn entre el ejercicio de la docencia y la satisfaccién en

situacidn laboral en los sujetos de este estudio.
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© Tabla #7

Tabla de contingencia para las variables: ejercicio
de la docencia y satisfaccidn en la
situacién laboral

Satisfaccidtn en 1a
situacidén laboral

Si No Total
Ejercicio de Si - 42 35 17
1a Docencia
No 26 11 37

TOTAL - T 63 46 | 114
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Este estudio tuvo como objetivo principal determinar el nGmero de
educadores de I y II Ciclos raduados en el decenio 1969=1978, su sie-
tuacidn laboral actual y el interés por el ejercicio de la docencia.
Asimismo se investigd las ‘causas pofvlas que &l yunos de esos graduados
no ejercen la docencia y las satisfgccién por su situacidn laboral ac-

tual.

Desplies de analizados los datos se llegd a lag conclusiones si-
guientes:

l1- Un buen nimero de maestros graduados entre 1969-1978 (501 : 9.26 %)

nunca hicieron oferta de servicio.

2= Unicamente un ._]._:1.8'8'% (643) de los maestros graduados entre 1969-
1978 no eran empleados del Ministerio de Educacibdn PGblica en se-

tiembre de 1978,

3= Existe un nimero muy reducido de maestrcs desocupados con interés

en volver a ejercer la docencia,

4= Las condiciones bajo las cuales esos maestros volverian a ejercer

la docencia son dififiles de lograr.

5=  Para la poblacidn estudiada los datos obtenidos desmienten la afir
macidén de que existe un gran nimero de maestros desocupados en

6= No existe relacibdn entre la satisfaccidn por la situacidn laboral

y el ejercicio de la docencia.
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Tomando en cuenta los resultados de ésta investigacién y las conclusig

nes obtenidds, ‘se hacen las recomendaciones siguientes:

- -
i - 1_-.'*"5'.' ) S . * i 1 o
1 n 4§ I W

1- El _.Set_;vigiom(::iyil Docente y el Ministerio de Educacidn Pfiblica deben
velar por mantenex los archivos y demé..s documentos atinentes & los edu

dores debidamente codificados, organizados y al dia.

2= ‘I_fcsu ___Cengro.s_ Formadores de Educadores que existen en el pais (Escuela
de ﬁducap_ién de la Universidad Nacional, __Facu:ltad de Educacidén de la
Uﬁiversidad de Costa Rica y Centros Universitarios Regionales) deben
tener sus archivos relacionados con las eraduaciones previas de educa-

" “dores, debidamente organizados y actualizados. =

3~ El Ministerio de Educacidn Pdblica y el Consejo Superior de Educacidn

uwﬁgbgp preocuparse Ppor di3pqngf %qfnecesario.con el fin de que se esta=
iﬁ:)_'lez_g%m | g-stgimulo-s para que _losu e@ucaéo‘res,_ grqduados, que no esten ocu
pando puegtps de-trabajo ggflqs gj?glesngdgcapivos”en los cualgs.es;dn
debidamente formados para hacerlo, puedan reformar a los mismos; dadas
las necesidades que el pais tiene de tales servicios profesionales,

principalmente en las zonas rurales y en las Escuelas (I - II Ciclos

de la Educacién General Bdsica)

L= Los Centros Formadores de Educadores deben tomar las disposiciones del
caso con el fin de que se elabore y ponga en practica, a la mayor bre-
vedad pocible, un plan de estudios tendiente a la formacidn de maestros
de T = II Ciclos, orientado preferentemente hacia el ejercicio profe-
sional en las zonas rurales del pais. El plan podria hacerse en forma
similar al de las anteriores Escuelas Normales o en el Nivel de Diplo-

mado.
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Se recomienda, ademéa, que para el ingreso a dicho plan de estudios se
ofrezcan estimulos a los estudiantes, asi como que se establezcan ga-
rantfas para que quienes se gradfien con el mismo éj erzan "t?ealmen.t?e la
profesién en el nivel educativo -carre_spoﬁdiientei (I - II Ciclos) y en

las zonas rurales del pais,

De establecerse un plan asi es recomendable que se prevea el mecanismo
pPara cerrarlo cuando las necesidades ocupacionales en el campo sean sa

tisfechas.

Finalmente, se recomienda que tanto las autoridades educativas del pais
como los responsables de la formacién y guia en las Escuelas, Faculta-
des y Centros Universitarios Regionales dedicadas a la formacién de e-

ducadores, valen continuamente porque el maestro reciba el respeto pro

fesional que su dignidad le hace merecedof, asi como por mejorar las

""" condiciones laborales en que realiza su trabajo profesional.
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